
 

 

 

 All’Albo d’Istituto 

 Amministrazione Trasparente 

 
 

DECRETO INCARICO PROJECT MANAGER 
 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA FINANZIATO DALL’UNIONE EUROPEA - 

NEXT GENERATION EU - Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 

dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e 

formazione alla transizione digitale del personale scolastico Snodi formativi per la transizione digitale 

sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nella scuola 

 

CNP: M4C1I2.1-2026-1745-P-65207 “AI è la formazione del Futuro” 

CUP: J54D25008320006 

 

VISTO il D.Lgs. n.  165/2001 Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;   

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche” e, in particolare, l’articolo 21; 

VISTO il DPR 275/1999 Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59 e il DI n. 129/2018; 

VISTO il Decreto-Legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 

giugno 2022,n.179, recante “Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”;  

VISTO il regolamento UE n. 2020/852 del 18 giugno 2020, che definisce gli obiettivi ambientali, 

tra cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no 

significantharm”), e la Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01, recante 

“Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare un danno 

significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza” e, in 

particolare, l’articolo 17;  

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 8 agosto 2022 n. 218, relativo 

all’assegnazione delle risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli 

interventi PNRR e corrispondenti milestone e target; 





 

 

VISTO i principi trasversali previsti dal PNRR , quali, tra l’altro , il principio del contributo 

all’obiettivo climatico e digitale, il principio di parità di genere e l’obbligo di protezione 

e valorizzazione dei giovani; 

VISTO gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi 

finanziari stabiliti nel PNRR;  

VISTA la delibera n.121 del 13.5.2026 del Consiglio di Istituto di ratifica dell’adesione del 

progetto PNRR Snodi formativi per la transizione digitale dell’utilizzo dell’IA 

M4C1I2.1-2026-1745-p.65207; 

VISTA la candidatura avanzata da questa Istituzione scolastica ed acquisita in piattaforma con 

il codice id: 65207.0 (Ns. prot. n. 4708 del 2.4.2026) di partecipazione all'avviso 

pubblico AOOGABMI.Registro Ufficiale. U. 0073226 del 27.3.2026 (Decreto del 

Ministro dell’istruzione e del merito 11 novembre 20025, n.219) per la presentazione di 

proposte progettuali per la costituzione di snodi formativi per la transizione digitale 

sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nella scuola (procedura a sportello);  

VISTO l’Accordo di concessione AOOGABMI.Registro Ufficiale.U.0105784 del 5.5.2026 (Ns. 

prot. n. 6163 del 6.5.2026) firmato dal Ministero dell’istruzione e del merito, 

rappresentato dalla dott.ssa Montesarchio, Direttore generale e coordinatrice dell’Unità 

di missione per il Piano nazionale di ripresa e resilienza, che autorizza l'attuazione del 

progetto “AI è la Formazione del Futuro” CUP: J54D25008320006 per un importo pari 

ad € 49.985,60; 

VISTA la delibera n. 107 del 4.2.2026 del Consiglio d’Istituto di approvazione del  

programma annuale E.F. 2026; 

VISTO che si è proceduto ad assumere a Bilancio il finanziamento PNRR de quo per l’Esercizio 

Finanziario 2026 di €. 49.985,60, prot. n. 6443 del 12.5.2026;  

VISTO il Piano finanziario, assunto con decreto del 18.5.2026, prot. n. 6859;  

VISTA la nomina di RUP, prot. n. 6861 del 18.5.2026, al DS Giovanni Tartaglia; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTA la circolare Ministero del lavoro n.2/2009 “Figure di Coordinamento”; 

RILEVATA la necessità di individuare la figura cui affidare l'attività di coordinamento generale del 

progetto (PROJECT MANAGER); 

RITENUTO che la figura del Dirigente Scolastico può attendere a tale funzione; 



 

 

 

 

di conferire a se stesso l’incarico per il coordinamento generale del progetto (Project Manager) nell’ambito 

dell’attività progettuale de qua con l’impegno di curare il dialogo ed il confronto con gli organi collegiali, in 

particolare con il Collegio dei docenti, per assicurare ampia condivisione della progettualità; di garantire il 

raggiungimento di milestone e target della linea di investimento di cui al progetto in parola, nonchè il 

principio DNSH; di comunicare regolarmente con i membri del team al fine di comprendere lo stato del 

progetto e l’avanzamento delle attività; di identificare e risolvere le problematiche di tipo gestionale e/o 

amministrativo per garantire il regolare svolgimento ed attuazione del progetto; di controllare e gestire il 

finanziamento sia nella parte relativa all’attività negoziale sia in relazione alla gestione e pagamento del 

personale addetto alla realizzazione del progetto; di comunicare e relazionare agli organi collegiali dello 

stato di avanzamento del progetto e interfacciarsi con il team di lavoro. 

Il presente incarico della durata complessiva di n. 150 ore (di cui n. 10 ore da espletare nel c.a. 2025/2026 e 

le restanti n. 140 ore da espletare nell’a.s. 2026/2027) che verranno retribuite secondo le disposizioni 

normative in vigore, rientra nell’ambito dei “Costi indiretti sostenuti per l’organizzazione del percorso 

formativo” del piano finanziario del progetto ed ha validità dalla data odierna fino alla conclusione del 

progetto, fissata al 31.12.2026. 

L’attività deve essere svolta compatibilmente con le funzioni di servizio e documentata con apposito time-

sheet.  

Il compenso spettante sarà assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e 

corrisposto a conclusione delle attività del Progetto dietro effettiva disponibilità da parte dell’Istituto dei 

fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.  

 

       

IL DIRIGENTE SCOLASTICO                                                                                                                                                                                                          

Prof. Giovanni TARTAGLIA                                                                                                                                                                                                                                                                          
Firmato digitalmente D.Lgs. n. 82/2005  
 s.m.i. e norme collegate  


		2026-05-19T12:30:50+0200
	Giovanni Tartaglia




